附件1
安徽商贸职业技术学院产业教授

年度考核表

姓    名：                         

联系方式：                         
聘任学院：                         
聘任专业：                         
填表日期：                                  

一、年度工作完成情况

	说明：主要包含思想政治、师德师风、履职情况、工作成效等的概述，其中重点描述：根据产业教授工作协议中岗位职责内容，填写2025年度工作完成情况并明确指出符合协议中哪几项条款。
（根据协议，2023年度聘请的省级产业教授考核业绩时间段为：2025年2月-2026年1月；2024年度聘请的省级产业教授考核业绩时间段为：2024年10月-2025年9月）
（一）工作完成情况


详细说明完成**工作后，指出“符合产业教授协议中第三条（一）基础岗位职责中第*条”；

或“符合产业教授协议中第三条（二）拓展岗位职责中第*条”；
（二）成果一览表
序号
成果名称
完成人
成果形式
完成时间
备注



二、工作完成情况佐证材料

	说明：根据产业教授工作协议中岗位职责内容的完成条款，提供佐证材料目录和材料详情。



三、下一年度工作计划

	根据产业教授工作协议中岗位职责内容，填写2026年度工作计划



四、材料审查与考核
	产业

教授
	上述情况属实，请审核！

签  名：

年   月   日

	聘用

学院

意见
	经查，上述情况属实。
签  名：

   年   月   日（盖章）

	考核

小组

意见


	考核意见：
注意：考核结论需明确是完成了基础岗位职责和拓展岗位职责，还是只完成了基础岗位职责。
考核成绩：   (合格            (不合格
组长：           

小组成员：

年    月    日

	备 注
	


