
附件4：
安徽商贸职业技术学院第二十四届 “春之声” 校园文化艺术节活动方案
安徽商贸职业技术学院第二十四届“春之声”校园文化艺术节于2026年3月至12月举办，为保证活动的正常开展，达到预期的效果，制定活动方案，具体如下：
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻校党委、团市委工作部署，锚定主责主业、服务中心大局。聚焦青年学子成长成才，引导广大学生坚定理想信念、厚植家国情怀，传承中华优秀传统文化、革命文化和社会主义先进文化，锤炼品德修为、激发创新活力，展现商贸学子朝气蓬勃的青春风采与昂扬向上的精神风貌，为学校高质量发展筑牢思想文化基础、汇聚奋进力量，推动校园文化建设再上新台阶。
二、活动主题
朝气蓬勃正青春，凝心聚力启新程
三、组织领导
（一）领导组
领导组由校领导，各职能部门负责人，各二级学院党总支书记组成。
（二）办公室
领导小组下设办公室，设在团委，负责综合协调第二十四届“春之声”校园文化艺术节相关工作，成员由校团委人员、各二级学院团总支书记、各部门相关人员组成。
工作职责：主要负责对活动方案进行审定，活动协调、活动监督；成员负责本单位活动的组织与开展，活动宣传报道、舞美设计、活动海报设计，视频资料收集，活动结果评比上报等，并加强各类活动间协作配合。
四、活动内容
本届校园文化艺术节共举办60项（系列）活动，见下表：
第二十四届“春之声”校园文化艺术节活动
	序号
	活动名称
	负责单位
	时间

	1
	国旗下思政微课
	团委
	3-12月

	2
	“植此青绿，拥抱春天”绿色校园活动
	团委
	3月

	3
	雷锋月活动
	团委
	3月

	4
	3.25“善爱我”心理健康主题宣传活动
	学生工作处
	3月

	5
	“全面行动 全力投入 全面参与 终结结核”——第31个“世界防治结核病日”系列宣教活动
	后勤管理处
	3月

	6
	“阅见心光 拒绝内耗”在文字中寻找治愈内心的力量主题书展
	图书馆
	3月--5月

	7
	弘商讲坛——《全民阅读促进条例》实施背景下的大学生阅读
	图书馆
	3月--11月

	8
	两校共读一本书《蛤蟆先生去看心理医生》
	图书馆
	3月--5月

	9
	第十届校园读书创作征文活动
	图书馆
	3月--11月

	10
	书香班级、学生读书标兵评选
	图书馆
	3月--11月

	11
	第八届“笔墨中国”汉字书写大赛
	图书馆
	3月--11月

	12
	2026年“讯飞杯”全国高校英语口语大赛
	图书馆
	4月--11月

	13
	安徽省第六届“图书馆杯”英文展演大赛
	图书馆
	6月--11月

	14
	第十二届“书香江淮” 互联网阅读系列活动
	图书馆
	3月--11月

	15
	第十届“e博在线杯”经典共读·青春领航校园阅读讲解活动
	图书馆
	3月--11月

	16
	第二届“新东方智慧教育杯”安徽省高校英文朗诵大赛
	图书馆
	4月--6月

	17
	“技能成才 强国有我”系列教育活动
	图书馆
	3月--11月

	18
	“安商学习路——行走的思政课”实践研学系列活动
	马克思主义学院
	3-11月

	19
	第九季“我来开讲”大学生讲思政课比赛
	马克思主义学院
	3-11月

	20
	第十季 讲好中国故事——“新时代 新思想 新青年”安徽省大学 生学习马克思主义理论成果系列比赛
	马克思主义学院
	3-11月

	21
	“品读经典 对话信仰”研马读书会
	马克思主义学院
	3-11月

	22
	大学生诚信教育主题系列活动
	学生工作处
	3-11月

	23
	阳光校园健康跑
	学生工作处
	3-11月

	24
	守护生命， ‘救’在身边——校园急救技能科普活动
	后勤管理处
	3-11月

	25
	青春织梦，健康同行——青春健康同伴教育系列活动
	后勤管理处
	3-11月

	26
	行知读书会、我是领读人、弘商讲坛、
为你读党报
	学生工作处
	4-11月

	27
	青年“Ye~”校
	商贸、机电团委
	3—12月

	28
	“沁心”观影
	宣传统战部、团委
	3—12月

	29
	5.25“我爱我”心理健康主题宣传第十五届心育工作者大会暨第二十届5·25心理健康月闭幕式
	学生工作处
	5-6月

	30
	资助育人系列活动
	学生工作处
	5-8月

	31
	劳模工匠进校园系列活动
	团委、基础教学部
	5月、10月

	32
	校园安全小品大赛（校园安全知识竞赛）、“安全在我心中”主题演讲比赛
	保卫处
	5 月、10 月

	33
	感知徽商、践行徽商系列活动
	创新创业学院
	5-10月

	34
	第十二届安徽省“挑战杯”创业计划竞赛校赛
	团委、创新创业学院
	4-5月

	35
	第二十四届春之声开幕式
	团委
	4月

	36
	趣味运动会
	团委
	4月

	37
	“筑无烟环境 享绿色校园”——第39个“世界无烟日”系列宣教活动
	后勤管理处
	5月

	38
	“融聚热爱 足够精彩”校超足球赛
	团委、基础教学部
	5月

	39
	桌游社交节
	团委
	5月

	40
	戏剧戏曲朗诵大赛
	团委
	5月

	41
	校园舞蹈大赛
	团委
	5月

	42
	校园歌手大赛
	团委
	5月

	43
	荧光夜跑
	团委
	5月

	44
	风筝节
	团委
	5月

	45
	第二届“学史爱校”档案与校史知识竞答、校史征文活动
	宣传统战部
	5-6月

	46
	安徽省第八届大学生艺术展演
	团委
	5-7月

	47
	新徽商系列讲座
	宣传统战部
	5-10月

	48
	社团文化月
	团委
	11月

	49
	校主持人大赛
	团委
	6月

	50
	社团风采展示节
	团委
	6月

	51
	第十五届阳光体育文化节会徽设计
	基础教学部、团委
	4月

	52
	校园“艺”角
	团委
	4月、10月

	53
	高雅艺术进校园、徽风皖韵进校园
	团委
	5月、11月

	54
	军训慰问演出
	团委
	9月

	55
	庆国庆系列活动
	学生工作处、团委
	10月

	56
	新生社团体育节
	团委
	10月

	57
	第十三届“一战到底”暨“诚信教育主题年”校园知识竞赛
	学生工作处
	10-11月

	58
	新生才艺大赛
	团委
	11月

	59
	“凝聚社会力量 合力共抗艾滋”——第39个“世界艾滋病日”系列宣教活动
	后勤管理处
	11-12月

	60
	春之声闭幕式
	团委
	12月



五、活动具体分工
（一）各主办部门按照活动安排拟定具体活动方案开展活动，并及时将活动开展情况及资料（影音及文字资料）交学校办公室留存。
（二）各二级院部、团总支、分工会具体落实，各部门密切配合，比赛类活动在二级院部预赛的基础上组成代表队（项目）参加学校决赛。
（三）宣传统战部负责各主办部门新闻稿件审核、新媒体支持及外部宣传等工作。
（四）办公室除负责本部门活动外，另协助各主办单位发布各类活动文件和通知公告，活动中车辆使用等需求的协调。
（五）财务处为各主办部门采购活动用品、活动报销等提供咨询服务。
（六）后勤管理处协助各主办单位做好物料搬运、宣传制品悬挂、电力供应等活动保障工作。
六、活动经费保障及奖励办法
（一）文化艺术节中各项子活动经费由各活动主办部门从部门内预算支出，涉及评审费、劳务费等开支依照学校相关制度执行。
（二）大部分活动项目以比赛的方式进行，原则上校级决赛一般不超过20个团队和个人参赛，设一、二、三等奖和优秀奖，名额分别占决赛队伍数的 5%、15%、25% 和 20%（四舍五入），如有赛项参赛队伍小于10个或者大于20个，奖次设定另议；艺术节设优秀组织奖，其中二级院部优秀组织奖3名，辅导员优秀组织奖10名（原则上获得优秀组织奖的院部2个名额，其余的院部1个名额），具体名额可根据实际情况进行微调。
（三）奖励方法参照《专业技能竞赛管理与奖励办法》（商职院字〔2021〕173号）和《学生参加体育训练比赛奖励办法》（商职院字〔2021〕159号）等文件规定，团队一、二、三等奖和优秀奖分别奖励不超过600元、400元、300元、100元奖金或奖品；学生个人一、二、三等奖和优秀奖分别奖励不超过200元、150元、100元、50元奖金或奖品；参赛人数超过3人以团队奖励标准发放，3人及以下按照个人奖励标准发放，参赛项目如参加省级及以上比赛，以最高奖金计算，不重复发放。以上奖励标准仅限于学生团队和个人，涉及教师团队和个人的比赛奖励标准按照学校其他相关规定执行。
七、工作要求
（一）提高政治站位，强化统筹引领
各相关部门需切实提高思想认识，深刻领会“春之声”校园文化艺术节在校园文化建设、“大思政”教育中的核心作用，明确其在培育新时代青年、凝聚校园共识、涵养育人环境方面的重要价值。要将艺术节各项工作纳入年度重点任务，组建专项工作专班，细化责任分工、优化工作举措、压实工作责任，科学统筹人力、物力、财力等各类资源，全方位保障活动平稳有序推进，推动各项工作落地生根、取得实效。
（二）深化内涵建设，注重创新实效
各活动主办部门要以“五育并举”育人理念为指引，深度融合学校校训精神、新徽商精神及商科办学特色，结合青年学生的身心发展特点和兴趣偏好，突破传统活动模式的束缚，在活动形式、内容设计上大胆创新，不断丰富活动内涵、提升活动品质。兼顾思想引领与趣味体验，统筹主旋律传播与多元文化呈现，着力打造具有教育意义、审美价值和参与热度的校园文化品牌，营造风清气正、积极奋进、凝心聚力的校园文化氛围。
（三）聚焦基层发力，扩大参与覆盖面
坚持以学生为中心，充分发挥班级、团支部、学生宿舍、学生社团等基层组织的桥梁纽带作用，广泛发动全体学生参与到艺术节活动中来，切实提升活动的群众性和普及度。结合日常教学工作安排，科学谋划活动阶段、合理排布活动流程，做到活动开展与教学工作互不干扰、有序衔接，坚决摒弃形式主义，让每一位学生都能拥有展示自我的平台，在参与活动的过程中锤炼品格、增长才干、收获成长。
（四）强化宣传引导，营造浓厚育人氛围
[bookmark: _GoBack]各相关部门要高度重视艺术节宣传工作，构建线上线下联动、校内校外互补的立体化宣传格局，充分运用学校官网、官方新媒体、校园广播、宣传栏等校内宣传阵地，结合校外媒体资源，全面、深入、多角度宣传艺术节的活动亮点、推进情况和学生风采。通过广泛宣传凝聚育人共识、扩大活动影响力，着力构建全员参与、全程育人、全方位育人的良好格局，助力校园文化建设提质升级、再攀新高。

