“三平台两基地”应用研究项目评分细则（2019年）
一、团队构成（本项满分为15分）

本项评分应综合考虑主持人主要成果业绩、团队成员构成情况等。团队成员含有行业、企业人员最高得15分。团队成员没有行业、企业人员最高得10分（现代职业教育研究基地项目除外）。
二、研究现状、研究基础、研究意义（本项满分为15分）

对课题研究现状分析清晰全面、研究基础扎实充分、研究意义重大且阐述清楚最高得15分。其中研究现状、研究基础、研究意义三项内容最高各5分。
三、研究的基本内容、主要创新点（本项满分为35分）

课题研究目标明确、内涵分析全面完整、研究内容充实、创新点突出最高得35分。

四、研究思路和方法、研究方案与进度安排（本项满分为20分）
课题研究思路清晰、方法恰当，研究工作方案完整、全面，进度计划安排合理，最高得20分。
五、最终成果及去向（本项满分为15分）

研究成果去向和使用范围表述清楚、适当，应用性、推广性强，鼓励有明确报送部门去向的研究报告成果，最终成果只有论文、教材或专利的最高得10分。
