附件2：
安徽商贸职业技术学院教研室主任考核项目表

	项目类别
	主要考核点
	考核结果

	
	
	A
	B
	C
	D

	思想政治和教书育人
	思想政治素质和组织开展政治学习
	
	
	
	

	
	师德师风和教育育人
	
	
	
	

	专业建设与诊改
	专业建设发展规划制订和实施
	
	
	
	

	
	专业调研和专业人才培养方案制订和实施
	
	
	
	

	
	专业校内外实习实训基地建设和使用
	
	
	
	

	
	专业建设主题教研和诊断与改进活动
	
	
	
	

	课程建设与诊改
	课程标准、实习实训指导书等教学文件制订和实施
	
	
	
	

	
	课程资源建设与使用
	
	
	
	

	
	课程建设主题教研和诊断与改进活动
	
	
	
	

	教学任务落实
	教学任务安排
	
	
	
	

	
	课程评价
	
	
	
	

	
	校企合作校本教材编写及教材选用
	
	
	
	

	教学质量监控
	教师学期课程授课计划和学期教学总结的审核情况
	
	
	
	

	
	教师的备课笔记、教案、作业批改、考勤等相关资料的检查情况
	
	
	
	

	
	改进教学方式方法，提升教学效果情况
	
	
	
	

	
	教研室主任本人及全体教师完成学校规定的听课任务情况
	
	
	
	

	教学团队建设
	师资培训、进修计划的制订与实施
	
	
	
	

	
	对青年教师培养和指导
	
	
	
	

	
	对教研室教师考核情况
	
	
	
	

	教研室管理和活动
	教研室工作计划与总结
	
	
	
	

	
	本教研室教师的教学规范情况
	
	
	
	

	
	教研活动的次数、形式及出勤率
	
	
	
	

	
	教学资料整理归档情况
	
	
	
	


说明：1.专业建设与诊改考核点只针对专业教研室主任。
2.A—工作开展好，记录完整，活动效果显著；B—开展了工作，记录较完整，效果较好；C—开展了工作，有工作记录，效果一般； D—没有开展工作，没有工作记录。
安徽商贸职业技术学院教研室主任考核项目评价标准
	教研室类型
	考核等级
	评价标准
	备注

	专业教研室
	考核优秀者
	≥18个A且无D
	A—工作开展好，记录完整，活动效果显著；
B—开展了工作，记录较完整，效果较好；
C—开展了工作，有工作记录，效果一般； 
D—没有开展工作，没有工作记录。


	
	考核合格者
	≥14个A+B且无D
	

	
	考核基本合格者
	≥12个A+B+C
	

	
	考核不合格者
	有一半以上为D
	

	课程教研室
	考核优秀者
	≥15个A且无D
	

	
	考核合格者
	≥12个A+B且无D
	

	
	考核基本合格者
	≥10个A+B+C
	

	
	考核不合格者
	有一半以上为D
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